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Grufdwort der Kultusminis

Frau Theresa Schopper

Liebe Besucherinnen und Besucher,
liebe Schilerinnen und Schiiler, liebe Eltern,
sehr geehrte Ausstellerinnen und Aussteller der JOBE Messe 2023,
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pddagogische Fachkréfte sind wichtige Gestalterinnen und Gestal-
ter im Bildungssystem. Sie spielen eine zentrale Rolle dabei, Kin-
dern eine liebevolle und férdernde Umgebung zu schaffen, in

der diese ihre Potentiale entfalten kénnen. Die Erwartungen an
die Qualitdt pddagogischer Arbeit sind zu Recht hoch, zugleich

ist der grofBe Bedarf an gutem Personal in aller Munde. Als Kul-
tusministerium haben wir unter dem Claim , Mehr bekommst du
nirgendwo!” im Frihjahr eine groBe Kampagne gestartet, um die
vielen attraktiven Seiten frihpddagogischer Arbeit zu zeigen und fir das Berufsfeld zu werben.

Es braucht dazu aber auch ganz konkrete Gelegenheiten, die Bildungsakteure auf unterschiedli-
chen Ebenen zusammenzubringen und einen inspirierenden Austausch zu erméglichen. Die JOBE
Messe ist so ein Rahmen. Sie bietet eine Mdglichkeit, auf die Attraktivitdt des Berufsfeldes auf-
merksam zu machen und mehr Personen fir den frihkindlichen Bereich zu gewinnen.

Die JOBE Messe ermdglicht pddagogischen Fachkréften, sich Gber neue Entwicklungen und inno-
vative Konzepte zu informieren. Der Austausch untereinander starkt dabei das Netzwerk und for-
dert die Weiterentwicklung der eigenen Praxis. Aber auch fir Eltern bietet die Messe eine Chance,
sich tber verschiedene Bildungsangebote und Konzepte zu informieren.

Schilerinnen und Schiiler sowie Absolventinnen und Absolventen kénnen sich im Rahmen der
JOBE Messe Uber sozialpddagogische Bildungswege und Zukunftsperspektiven informieren und
direkten Kontakt zu potentiellen Arbeitgebern, Schulen und Hochschulen aufnehmen. Hier eine
klare Orientierung zu geben, ist angesichts des Fachkréftebedarfs
von zentraler Bedeutung.

Impressum: Den Arbeitgebern bietet die JOBE-Messe wiederum die Chance,
Anzeigen-Sonderveréffentlichung kompetente und engagierte pddagogische Fachkréfte fir ihre Ein-
JOBE-Broschiire richtungen zu gewinnen.

der Elternzeitung Luftballon

Nadlerstr. 12, 70173 Stuttgart Im Interesse unserer frihkindlichen Bildung wiinsche ich lhnen,

Tel. 0711 2348795 allen Partnern und Beteiligten an der JOBE Messe 2023 eine erfolg-
mail@elternzeitung-luftballon.de reiche Veranstaltung sowie viele interessante persénliche Begeg-
www.elternzeitung-luftballon.de nungen, begeisternde Eindriicke und gewinnbringende Gespréche.
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Verlag Luftballon GmbH lhre

Grafik av

Verlag Luftballon GmbH % : Qéﬁﬂp@"ﬂ

Auflage Theresa Schopper

20.000 Exemplare

Ministerin fur Kultus, Jugend und Sport

Druck Baden-Wiirttemberg
Druckerei Raisch Reutlingen




Paddagogische Berufe sind ein
spannendes Berufsfeld mit
groBen Herausforderungen, aber
auch tollen Erlebnissen und inte-
ressanten Begegnungen. Dabei
kann man in der Regel davon
ausgehen, dass man spater unter
vielen Jobangeboten auswéhlen
kann und einen sicheren Arbeits-
platz hat. Allerdings gibt es viele
Ausbildungswege und Méaglich-
keiten, die Schulabgdngerinnen
und -abgdngern die Orientierung
nicht leicht machen. AulBerdem
sind ausgebildete Fachkréfte bei
allen Einrichtungen und Trégern
gesucht und unter diesen gibt es
sicher etliche, die auf der Suche

Standpldne
Messeprogramm

nach einem neuen Arbeitgeber
sind. Des Weiteren gehéren auch
Menschen, die sich beruflich neu
orientieren wollen und Informati-
onen zu Voraussetzungen, Prak-
tikas und dhnlichem suchen, zum
interessierten Personenkreis.
Deshalb hat der Verlag Luftbal-
lon seit 2015 die JOBE Messe ins
Leben gerufen, um allen Akteu-
ren rund um dieses Berufsfeld
eine Plattform zu bieten, sich
zum Thema Jobs, Ausbildung
und Studium in pddagogischen
Berufen zu informieren und zu
vernetzen.

Unsere neue Sonderbroschiire
zur JOBE Messe vereint wieder
eine Vielzahl von Betreuungs-
einrichtungen und Tragern, von
Fachschulen, Behérden und Bil-
dungsunternehmen aus Stutt-
gart und der Region, die sich
dem pddagogischen Nachwuchs
und ausgebildetem Fachperso-
nal présentieren. Hier kann man
potentielle neue Arbeitgeber
finden, sich tber unterschiedliche
Betreuungseinrichtungen infor-
mieren oder verschiedene pada-

Messeteilnehmer in alphabetischer Reihenfolge

(Standnummern in Klammern)
Agentur fir Arbeit (50)

Anna Haag Mehrgenerationenhaus e.V. (17)
Bildungswerk der Baden-W(irttembergischen Wirtschaft e.V. (25)
Bischéfliches Jugendamt der Dibzese Rottenburg-Stuttgart - BDKJ (37)

4

gogische Bereiche kennenlernen.
Oder man ist noch auf der Suche,
welcher Beruf es genau sein soll
und sucht eine Fachschule, ein
Studium oder einen Ausbildungs-
betrieb fiur die PIA-Ausbildung?
Auch dann kann man in diesem
Heft viele Informationen und
Ansprechpartner finden.
Noch besser wére es, wenn
man die JOBE Messe am 18.
November von 11 bis 16.30
Uhr in der Liederhalle Stutt-
gart selbst besucht und das
Heft zur Orientierung mitbringt.
Dann kann man den GroBteil
der in dem Heft Versammelten
und noch einige mehr persénlich
kennenlernen und sich vor Ort
wertvolle Unterstiitzung holen.
Weiterhin gibt es die Mdglichkeit,
an unserem interessanten und
abwechslungsreichen Vortrags-
programm teilzunehmen.
Viel SpaBB beim Durchstobern
unserer Broschire und bei der
Suche nach lhrem Traumjob und
Traumarbeitgeber auf unserer
Messe.

Ihr Luftballon-Team

Seitenzahl
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29
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ohne Anzeige
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Bruderhaus Diakonie (42)

Caritasverband fir Stuttgart e.V. (35)

CK Dibber GmbH (5/6)

Cura Familia (27)

Diakonie Stetten e.V. Offene Hilfen Stuttgart (48)

educcare Kita GmbH (36)

Evangelische Kirche Stuttgart (46)

eva Evangelische Gesellschaft (7/8)

Evangelische Fachschule fir Sozialpddagogik Weinstadt (43)
Fachschule fir Sozialpddagogik der DAA (21/22)

Freie Hochschule Stuttgart (kein Stand)

Hedwig Dohm Schule mit Kultusministerium Baden-W(rttemberg (20)
INVIA - KiFaZ Wilde Hilde (4)

Joblinge gAG Stdwest (38)

Jugendamt Stuttgart (11/12)

Katholische Fachschule fir Sozialpddagogik Stuttgart (28)
Katholisches Verwaltungszentrum Stuttgart/Stadtdekanat (29/30)
Kids@company (23)

Kinder- und Jugendhilfe Backnang e.V. (3)

Kinderhut GmbH (49)

Kinderzentren Kunterbunt gGmbH (39)

Kitamia gGmbH (18)

Kolping Bildung Nordwirttemberg gGmbH (16)
Kolping-Kita gGmbH (9)

Konzept-e fir Bildung und Soziales (32/33)

Ludwig Schlaich Akademie GmbH (26)

Paddagogische Hochschule Ludwigsburg (10)

pme Familienservice GmbH (45)

Seepferdchen Kita GmbH (40)

Sozialdienst Katholische Frauen e.V. / Paulusstift (34)

St. Josef gGmbH (31)

Stadt Ditzingen (19)

Stadt Korntal-Mtinchingen (44)

Stadt Kornwestheim (24)

Stadtverwaltung Waiblingen (13)

Studierendenwerk Stuttgart (41)

Tageselternverein Waiblingen e.V. (14)

S.V. Vellmenkrippe e.V. (15)

Evangelische Fachschule fir Sozialpddagogik Stuttgart (Botnang) (47)
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Standplan Foyer
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3 Kinder- und Jugendhilfe Backnang e.V. 19 Stadt Ditzingen
4 INVIA - KiFaZ Wilde Hilde 20 Hedwig Dohm Schule mit
5/6  CK Dibber GmbH Kultusministerium Baden-W(irttemberg

7/8  eva - Evangelische Gesellschaft Stuttgart 21122 Fachschule fir Sozialpadagogik der DAA

9 Kolping-Kita gGmbH 23 Kids@company

10 Padagogische Hochschule Ludwigsburg 24 Stadt Kornwestheim

11/12 Jugendamt der Landeshauptstadt Stuttgart ~ 2> Bildungswerk der Baden-
Wiirttembergischen Wirtschaft e.V.

26 Ludwig Schlaich Akademie GmbH

27 Cura Familia

28 Katholische Fachschule fir
Sozialpddagogik Stuttgart

17 Anna Haag Mehrgenerationenhaus e.V. 29/30 Katholisches Verwaltungszentrum

18 Kitamia GmbH Stuttgart/Stadtdekanat

13 Stadtverwaltung Waiblingen

14 Tageselternverein Waiblingen e.V.

15 SV Vellmenkrippe e.V.

16 Kolping Bildung Nordwdirttemberg gGmbH



Standplan Schillersaal

Lager

9 ‘.{16

T L
ECdjEanaes

& Eingang
\\ Schillersaal

Q,y

T [
R
- gy
&;?A' :§£?4gﬁyﬁm

31 St. Josef gGmbH 43 Evangelische Fachschule fir
32/33 Konzept-e fiir Bildung und Soziales Sozialpadagogik Weinstadt
34  Sozialdienst Kath. Frauen/Paulusstift 44 Stadt Komntal-Minchingen
35 Caritasverband fir Stuttgart 4 pme Familienservice GmbH
36 educcare Kita GmbH 46 Evangelische Kirche Stuttgart

37 Bischdfliches Jugendamt der DiGzese
Rottenburg-Stuttgart - BDKJ

47 Evangelische Fachschule fur
Sozialpddagogik Stuttgart (Botnang)

48 Diakonie Stetten e.V.

38 Joblinge gAG Sudwest Offene Hilfen Stuttgart

39 Kinderzentren Kunterbunt gGmbH 49 Kinderhut GmbH

40 Seepferdchen Kita GmbH 50  Agentur fiir Arbeit Stuttgart
41 Studierendenwerk Stuttgart 53 S&B Institut fiir Berufs-

42 Bruderhaus Diakonie und Lebensgestaltung in Stuttgart
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Messeprogramm

Die Vortrage finden im oberen Foyer des Schillersaals statt
(Anderungen vorbehalten)

11 Uhr Er6ffnung der Messe

12.00 - Viele Wege, um Erzieher oder Erzieherin zu werden - ein Uberblick

12.20 Uhr  Ausgehend vom jeweiligen Schulabschluss oder von bisherigen Berufserfahrungen

mit anschl. werden die verschiedenen Formen der Ausbildung zur staatlich anerkannten Erziehe-

Fragerunde  rin in Baden-W(rttemberg vorgestellt. Welche Ausbildungsform — klassisch, PIA, Teil-

bis 12.40 Uhr  zejt — passt zu welcher Lebenssituation? Oder gibt es Mdglichkeiten, ohne staatliche
Anerkennung als pddagogische Fachkraft zu arbeiten?
Dr. Michael Klebl - Katholische Fachschule fir Sozialpadagogik

12.45 - Leo fragt Lea

13.05 Uhr Ein Gespréch mit einer angehenden Frzieherin (ber ihren Werdegang und alles

mitanschl.  rund um ihre Ausbildung

fragerunde  Leonore Rau-Minz, Elternzeitung Luftballon, und Lea Keim, Auszubildende an

bis 13.25 Uhr - der Hedwig-Dohm-Schule

13.30 - Wie sieht eigentlich der berufliche Alltag im Kindergarten aus?

14.10 Uhr  Was erwartet mich? Was macht den Kindergartenalltag bunt? Welche persénlichen

mit anschl. Kompetenzen werden von mir erwartet? Was macht den Beruf der Erzieherin, des

fragerunde  Erziehers eigentlich aus? Welche Zukunftschancen gibt es?

bis 14.30 Uhr  Saskia Franz — Leiterin des Kindergartens St.Franziskus in Kirchtal/Benningen und
Grunderin des Podcast , Gezwitscher aus dem Kindergarten”

14:35 - Mit BERUFNETSs Hochschulberufe und Hochschulen im

14.55 Uhr sozialen Bereich recherchieren

mit anschl. Welche Berufstfelder gibt es im sozialen Bereich? Wo kann ich mich Gber die Hoch-

fragerunde  schulberufe informieren und wie finde ich passende Studiengénge und Hochschulen?

bis 15.15 Uhr - Wir recherchieren gemeinsam und du bekommst praktische Tipps von einem
Studien- und Berufsberater von der Berufsberatung der Agentur fir Arbeit Stuttgart.
Sebastian Gonzales — Agentur flr Arbeit Stuttgart

15.20 - Tagesmutter/Tagesvater/Tageseltern -

15.40 Uhr eine Tatigkeit mit Herz und Verantwortung

mitanschl. — \forstellung des Berufs, die Ausbildung sowie die Méglichkeiten,

Fragerunde  als Kindertagespflegeperson zu arbeiten.

bis 16.00 Uhr  Gisela Stecher — 1. Vorsitzende des Tageselternvereins Waiblingen e.V.

16.30 Uhr Ende der Messe

10



Beratungsangebote

11.00 -
16.30 Uhr

Offene Sprechstunde mit Berufs- und Laufbahnberaterin
Dorothee Beck-Westphal

Nutze die Gelegenheit zur kostenfreien Beratung und komm mit Deinen Fragen
rund um das Thema , Berufswahl” an den Beratungsstand. Unsere Expertin, Doro-
thee Beck-Westphal, hat ein offenes Ohr und praktische Tipps fir deinen Weg zum
Traumberuf.

Dorothee Beck-Westphal (S&B Institut fir Berufs- und Lebensgestaltung in Stuttgart)

Stand Nr. 53

11.00 -
16.30 Uhr

Bewerbungsmappen-Check am Stand der Agentur fiir Arbeit

Bring Deine Bewerbungsunterlagen mit auf die Messe und bespreche sie mit den
Expert:innen der Agentur fUr Arbeit. Hier erhéltst Du kostenfreie Beratung und
erfdhrst, wie Du Deine Unterlagen bestmdaglich présentierst. AuBerdem erhéltst Du
weitere Tipps und Tricks fir die Bewerbungsphase.

Agentur fir Arbeit: Stand Nr. 50

Essen & Trinken

Warme und kalte Snacks sowie Getrdnke bietet das Maritim an der Café-Bar im
unteren Foyer der Liederhalle an.




Sozialdienst katholischer Frauen/Paulusstift

trum mit Kindertagesstatte.

Das Paulusstift ist eine Einrich-
tung des Sozialdienstes katho-
lischer Frauen e.V. mit einer
Mutter- Kind- Einrichtung sowie
einem Kinder— und Familienzen-

)

Unser Kinder- und Familien-
zentrum (KifaZ) ist eine Kombi-
nation aus Kindertagesstatte fir
Kinder von 6 Monaten bis zum
Schuleintritt und einem vielfal-

tigen offenen Angebot fir die
ganze Familie. Basierend auf
dem Early-Excellence-Ansatz
(EEC) setzen wir den Orientie-
rungsplan fiir Bildung und Erzie-
hung um.

Fiir Mitarbeiter*innen bieten wir

e Supervision und Coaching

e Interne und externe Fort-
und Weiterbildungen

e intensive und umfassende
Einarbeitung

e einen unbefristeten
Arbeitsvertrag

e Vergltung nach AVR der
Caritas Anlage 33 mit Zulagen

* Flexibilitst in Bezug auf den
Stellenumfang

e betriebliche Altersvorsorge,
vermégenswirksame Leistun-
gen, bezahlte Exerzitientage,
ein kostenfreies Deutschland-
ticket fiir den OPNV, Jobrad

Mehr erfahren Sie unter:
www.skf-stuttgart.de
Kinder- und Familienzentrum
Paulusstift Ottostr. 1,

70190 Stuttgart
paulusstift.bewerbungen@
skf-drs.de

Tel- 0711/ sl

26889-0 7
AN,

Fax: 0711/

26889-66 SkF

STUDIERENDENWERK
STUTTGART

WERDEN SIE

WEGBEREITER*IN!

In einer unserer sechs Kitas
in Stuttgart und Ludwigsburg.
Stadtnah, klein, familiar.




"QOJ | Diers @eva_stuttgart

eva mMang >®
WIR SUCHEN DICH
fur FSJ oder BFD!

Mochtest Du ...

.. Dich sozial engagieren?

.. eine Aufgabe mit Sinn,
bei der Deine Meinung zdhlt?

. spannende Themen mit zahlreichen
Gestaltungsmoglichkeiten?

Dann bewirb Dich bei uns fir ein
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) oder
den Bundesfreiwilligendienst (BFD)!

~ >
e - Vielleicht bist Du
kein:e Heilige:r,

aber Dein Beitrag bei uns
kann die Welt jeden Tag ein

bisschen besser machen.



IN VIA - KiFaZ Wilde Hilde

IN VIA Katholischer Vierband ftir
Médchen- und Frauensozialarbeit
Di¢zese Rottenburg-Stuttgart
e.V/ ist ein Vlerband der freien
Wohlfahrtspflege und Tréger

von verschiedenen Diensten und
Einrichtungen.

Schwerpunkte sind ein
Wohnheim fir junge Frauen
und Médchen, Beratungs-
dienste und offene Angebote
fir jugendliche Migrant*innen,
médchenspezifische Angebote,
Bahnhofsmissionen und das

Kleinen Hilla gute Rahmenbe-
dingungen fir ihre Entwicklung.
Konzeptionell arbeiten wir nach
EEC (Early Excellence Center) und
dem Ansatz von Emmi Pikler.

Das Familienzentrum bietet den
Familien die Mdglichkeit, sich

zu treffen, Kontakte zu kndpfen
und an (Bildungs-) Angeboten
teilzunehmen.

IN VIA Katholischer Verband fiir
Médchen- und Frauensozialarbeit
Diézese Rottenburg-Stuttgart e.V.

. . StockachstraBe 53
Kinder- und Familienzentrum
(KiFaZ) Wilde Hilde. Im KiFaZ \ 70130 Stuttgart
Wilde Hilde finden 145 Kinder Tel. 07. 11 _92562'7 0
im Alter von 1 bis 6 Jahren ’ N v' A info@invia-drs.de
in der GroBen Hilde und der www.invia-drs.de

/7N
nderhut

Gute Zeiten fur Familien

Erzieher/Kindheitspaddagogen (m/w/d)

Kita ist kein Kinderspiel!

Daher bieten wir dir an unseren Stuttgarter Standorten spannende
Wirkungsfelder:

o Kita-Erweiterung Stuttgartchen (Weilimdorf) - Erzieher (m/w/d)
o Kita Rosengarten (Nord) - Erzieher (m/w/d)

Jetzt bewerben und Zukunftsgestalter*in werden!

#ichmachkita Mehr Infos unter www.ichmachkita.de



Willst du bei uns landen? Dann check ein!

Wir betreiben sieben Kitas in und um Stuttgart fiir Kinder von 0-6
Jahren auf der Grundlage der Kolping Padagogik.

Wir bieten dir einen Arbeitsplatz in einem motivierten Team und
vieles mehr:

¢ individuelles Resilienz-Coaching

Ticket, wir freuen uns auf
deine Bewerbung!




Kinder betreuen — Zukunft gestalten,
mit skandinavisch gepragter Padagogik.

SEVasa

Wir verstehen unsere KiTas als Erfahrungs- und
Lebensraum fiir Kinder vom ersten Lebensjahr an
bis zum Schuleintrittsalter — als einen wichtigen
Baustein sozialer und gesellschaftlicher Entwick-
lung, bei dem die Bedlirfnisse der Kinder oberste
Prioritat haben.

Unter dem Dach unseres norwegischen Mutter-
unternehmens sind wir als weltweit gréBter An-
bieter skandinavisch gepragter Bildungs- und
Betreuungsangebote in 10 Léandern mit tber 600
Einrichtungen, rund 9.000 Mitarbeiter*innen und
rund 40.000 Kindern prasent — in Deutschland
mit unserer KiTa-Marke Himpelchen und Pimpel-
chen und kiinftig verstarkt auch mit unseren
Dibber-Einrichtungen.

Mit unserer Kultur der Herzlichkeit geben wir
Kindern die Méglichkeit, sich ihrem Alter ent-
sprechend zu entwickeln, sowie Nahe und
Geborgenheit zu erfahren. Unsere skandi-
navisch gepragte Padagogik ist am Situa-
tionsansatz orientiert.

© Gllckstadt

Delmenhorst Munstor
Uelzen
.

tiber 30X

in Deutschland

Ui Weitere Erffnungen
© in 2023/24

Bad Homburg vd. Hahe
Hgmburg

.
Friedrichedorf

o
@ Mhital

Velkommen! lo B E

Wir freuen uns auf Deinen Messebesuch:
STAND 5/6 (Foyer), Sa.18.11.2023,
11 bis 16.30 Uhr, Liederhalle Stuttgart.

Was Dibber als Arbeitgeber auszeichnet

Wir bieten im Umfeld hochwertigster Einrich-
tungskonzepte auch in der padagogischen
Arbeit héchste Qualitatsstandards sowie eine
faire Gehaltszahlung angelehnt an den TV6D
— Sozial- und Erziehungsdienst fiir unsere pa-
dagogischen Fachkréfte. Interne und externe
Fortbildungsmdglichkeiten gehdren bei uns

Eine KiTa-Marke von

Dibber Deutschland

ebenso zum festen Repertoire wie regel-
maBige paddagogische Tage mit abwechs-
lungsreichen Themen, Team-Tage oder der
padagogische Fachdienst. Durch unser bun-
desweit wachsendes Betreuungsangebot
bieten sich kontinuierlich neue Wechsel-
und Karrierechancen.




Wenn Dir Kinder am Herzen liegen,
hast DubeiDibber glanzende Perspektiven!

In unseren offenen, hellen und hochwertig
ausgestatteten Kindertagesstatten, erfor-
schen und bespielen die Kinder unterschied-
liche Umgebungen. Wir geben ihnen dabei
Raum, im freien Spiel eigene Wege zu finden
und zu gehen — auch mit Schwerpunkten wie
z.B. tiergestutzter Paddagogik. Komm in eines
unserer Teams und nutze beste Entwick-
lungs- und Karriereperspektiven in einem
Unternehmen, das auch in Zukunft attraktive
Ausbildungs- und Entwicklungsméglichkei-
ten bietet.

Exklusive Vorteile

+ Bikeleasing: Dienstrad-Option fir alle
Mitarbeiter*innen und deren Partner
(auch Privatnutzung)

- Betriebliche Altersvorsorge mit liber-
durchschnittlicher Bezuschussung

+ Bevorzugt Betreuungsplatze fir Kinder
von Mitarbeiter¥innen

« Auslands-Austauschoptionenin unserem

internationalen Unternehmensverbund mit
Dibber weltweit

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement
(z.B. kostenlose Massagen am Arbeits-
platz)

« Zuschiisse zum Arbeitsweg
(standortabhéangig)

uv.m.

dibber.de

Fir unsere
KiTas in der
Region Stuttgart
suchen wir
padagogische
Fach-und
Fiihrungskrafte
(w/m/d)

Telefonisch unter

0711342064 - 44
oder per E-Mail an:
bewerbung@dibber.de
Aktuelle Jobangebote unter:

www.dibber.de/karriere/stellenangebote

* auch Auszubildende und Anerkennungspraktikanten
(w/m/d), FSJ (w/m/d)

APP-solut genial!
Die neue Dibber
KiTa-App...

@ weniger Aufwand fir
Verwaltungsaufgaben,
deutlich mehr Zeit fiir
die Kinder (u.a. Tages-
berichte mit Fotos und i
Videos per Sprachein-
gabe, einfacher Aus-
tausch per App mit Er-

ziehungsberechtigten, ...)

Dibbér a

Kinder. Herzlich. Willkommen.
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Wir haben die richtige
‘Stelle far dich!

W wir kénnen dir alles
N zusammen bisten
]
lingen.de

swaiblingen.de

VAKANTE
STELLEN:

. padagogische
Fachkrafte

ochkrafic BEWIRB
« Quereinstieg
« PIA-Ausbildung DICH!

« FS)ler, BFDler
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Wer erzieht die H ELEN E von morgen?

Bei uns streifen Sie nicht atemlos durch die Nacht,
sondern haben Glicksgefiihle am Tag. Mit unseren Kita-
Kindern erleben Sie groBes Kino im Sandkasten und
biihnenreife Vorstellungen im Puppentheater.

Bewerben Sie sich unter:

Einrichtungsleitungen Weitere Infos unter:

Padagogische Fachkrafte nach §7 KitaG

Anerkennungspraktikanten

Hauswirtschaftskrafte

FSJ oder BFD

Auszubildende fiir unsere praxisintegrierten

Ausbildungsgange (PiA)
Katholisches Stadtdekanat Stuttgart ¢ WerastraBe 118 ¢ 70190 Stuttgart

a‘]"o"bis—i

.info

)
=]
=
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% DEIN*RAUMJOB ,letzsialen

Triff uns!

Stand 37

e Voll- und

in der Jugendarbeit =« puales Studium



= WERDE e =1 =

Erzieherln | sozialpadagogische/r Assistentin

Fachkraft | Fachwirtin | Bachelor Soziale Arbeit
Ausbildung -  Weiterbildung -  Studium

Du bist...

... auf der Suche nach einer Ausbildung, Weiterbildung oder einem
Studium im frihkindlichen oder sozialpadagogischen Bereich?

Du denkst...
... ich will durchstarten und MEHR als nur Bildung?

Du mochtest...

... inhaltlich viel mitnehmen, einen erfolgreichen Abschluss,
eine angenehme Lernatmosphare und unterstitzende Lehrkrafte?

. . Padagogische
Dann schau gleich vorbei: Kolping Akademie
www.kbw-fachschule.de

oder bewirb dich unter Olgastrale 86 | 70180 Stuttgart
fachschule@kbw-gruppe.de 0711 286913-10

21



JOBE

Wir suchen Dich!

Pidagogische Fachkrifte (m/w/d) Péddagogische Fachkrifte (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit fiir die Krippe, in Voll- oder Teilzeit im Bereich der
3-6 Jdhrige und Schulkindbetreuung Erziehungshilfen

Auszubildende (m/w/d) Praktikanten (m/w/d)

im Bereich Kita 0-3 und 3-6 Jihrige  im Bereich Kita 0-3 und 3-6 Jdhrige
und im Bereich der stationdren und im Bereich der stationéren
Erziehungshilfen Erziehungshilfen

Wi haben Dein Interesse geweckt?
Besuchunsere neue Homepage: ) . -
stlmer  WWW.St-josefggmbh.de Wir freuen uns auf Dich! @ﬁ

mbH 4 Kinder ten - Hilfen zur Erziehung - Familienzentrum

Schaslhe Hilde foor

ua. Nt
Wir sorgen dafiir, dass Ihr Haushalt ganz [ Mitfachkréften aus der Region
in Ihrem Sinne weiterlduft

Wenn Sie aufgrund Krankheit, Unfall, Schwanger- /-\

schaft, Entbindung Ihren Haushalt und Ihre Kinder o
nicht mehr versorgen konnen, springen wir fiir Sie ein. famﬂia
Mit viel Engagement und Sachverstand kimmern wir ... damit alles bestens weiter lauft
uns darum, dass Haushalt und Kinder in lhrem Sinne

versorgt sind. Berufliche Qualifikation und berufs- cura familia

begleitende Fortbildung befahigen unsere Angestellten, Jahnstr. 30 in 70597 Stuttgart
lhren Erwartungen gerecht zu werden. Tel. 0711 9791-4623,

Die Kosten werden in der Regel von den Krankenkas- -Fi?<2047‘1-;1672852 2491

sen, der Rentenversicherung oder von Jugendamtern - e
iibernommen. Rufen Sie uns noch heute an. Wir e mailGura e AR
besprechen mit Ihnen alle Méglichkeiten und helfen www.cura-familia.de

umgehend.

irialler e und diskret! Familienpflege / Haushaltshilfe
n aller Ruhe und diskret!

im Katholischen Landvolk
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KORN TO BE WILD

Jetzt dls ERZiCHER (m/wm)
DURCHStaRtEN!

Wir suchen fiir verschied Kinder

© VVadidka - stock.adobe.com

zum friihestmaglichen Zeitpunkt

ERZIEHER (M/w/p) UND PAD. FACHKRAFTE (M/W/D)

in Vollzeit und Teilzeit

IHRE AUFGABEN

« Sie gestalten das tagliche Zusammenleben in der Kita
und begleiten die Kinder auf ihrem Bildungsweg in
Alltagssituationen und in spannenden Projekten

Als wertvolles Teammitglied bringen Sie Ihre Ideen ein
und entwickeln gemeinsam mit den Kollegen/-innen
die pad. Arbeit in der Kita weiter

IHR PROFIL

« Sie verfligen tiber eine padagogisch fundierte
Ausbildung z. B. zum/zur staatlich anerkannten
Erzieher/-in (m/w/d) oder als pad. Fachkraft (m/w/d)
nach dem erweiterten Fachkraftekatalog §7 KiTaG
Sie lieben Ihre Arbeit und es ist Ihr Wunsch, dass
Kinder eine schone Kindheit und gleiche Bildungs-
chancen haben

WIR BIETEN

« Wir bieten Ihnen eine spannende und verantwortungs-
volle Aufgabe und ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
Die Vergiitung erfolgt nach dem TV&D, einschliefilich
Jahressonderzahlungen

Sie profitieren von unserem Fahrtkostenzuschuss bei
der Benutzung des OPNV und werden auf Wunsch mit
Dienstkleidung ausgestattet

o

Sie kommunizieren offen und souveran und pflegen
eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den
Eltern der Kinder

Mit Ihrer Unterstiitzung wird die Kita ein noch
schénerer Wohlfiihlort fiir die Kinder

Sie mochten etwas bewegen und haben gentigend
Eigenmotivation, um Plane umzusetzen

Ihnen ist gegenseitige Wertschatzung und ein
respektvoller Umgang im Team wichtig

Sie haben ein offenes und souveranes Auftreten
Sie mogen (teil)offene Konzepte und gruppen-
Gibergreifendes Arbeiten

Wir unterstiitzen Sie bei der Suche nach einer
Wohnung und nach Kinderbetreuungsplatzen
Sie werden intensiv eingearbeitet

Sie bekommen als Vollzeitkraft 9 Stunden
Vorbereitungszeit

Wir ermdglichen regelmafiige Fortbildungen und
vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten

Interesse geweckt? Bewerben Sie sich auf www.

Ihnen gerne Frau Weinreich, Abteilungsleitung Kindertagesstatten (Tel. 07154/202-8419) oder Frau
Worner-Rogage, Personalabteilung (Tel. 07154/202-8053). Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

WWW.KORNWESTHEIM.DE

.de/kor heim. Fragen beantworten
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INFORMIEREN SIE SICH JETZT!

Das Jugendamt der Landeshauptstadt Stuttgart bietet ab sofort die Maglichkeit eines
Direkteinstiegs fur die Arbeit in Kindertageseinrichtungen an. Di neue Qualifi zierungs
Angebot beinhaltet die Ausbildung zur sozialpddagogischen Assistenz und richtet sich an
Berufstatige, Wiedereinsteigende und Erwerbslose, die sich neu orientieren wollen.
MEHR INFOS - paedagogen.stuttgart.de/karriere/stellenangebote/

STUTYGART | &




sie braucht es!
Bertolt Brecht

JOBE

Werde Waldorflehrer*in

Lernen und Lehren mit Herz, Hand und Kopf -

Deine Personlichkeit zahlt!

Unsere Studien-Abschliisse, Bachelor und Master
Quereinstieg zum Traumberuf — auch in Teilzeit
Medienpadagogik: Schule im digitalen Zeitalter.

Im Studium; als Fort- und Weiterbildung

Studieninformationstage 2023/24:
Auch online — Termine und Infos

freie-hochschule-stuttgart.de

Studieninfo-Hotline: 0711-210 94-32 (8 —17 h; Di, Do: 8-20 h)

@ © O Besuchen Sie uns auf: www.facebook.com/FreieHochschule
instagram.com/freiehochschulestuttgart www.youtube.com

J

Freie Hochschule Stuttgart

SEMINAR FUR WALDORFPADAGOGIK

Verein Kinder- und Jugendhilfe Backnang e.V.

Eine Arbeit mit Menschen und
Kindern, bei der ich meine
Sportlichkeit, Kreativitat,
Musikalitét einbringen kann?
Wir haben die passende Stelle
fiir dich!

Der Verein Kinder- und Jugendhilfe
Backnang e.V. ist ein freier Jugend-
hilfetrdger mit spannenden Aus-
bildungsplétzen und Stellen in den
unterschiedlichsten Arbeitsbereichen
wie: Kita, Kindertagespflege, Jugend-
hilfe, Schwangerenberatung, Integra-
tionsmanagement, Tafel und einigem
mehr.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, Kin-
dern, Jugendlichen, benachteiligten
Familien sowie Einzelpersonen Bera-
tung, Begleitung und Unterstiitzung

zukommen zu lassen. Vielfalt sehen
wir als Chance und sind offen fir
kulturelle, religicse und sprachliche
Unterschiede.

Wir bieten:

o Stellen in unterschiedlichen
Arbeitsbereichen mit vielféltigen
Aufgaben

o FSJ Stellen, Praktikumsplétze mit
fachlicher Anleitung fir verschie-
dene Ausbildungsformen, z. B. PiA,
Anerkennungspraktikum, Block-
praktikum, Berufskolleg, Hochschul-
praktikum

® Ehrenamtsstellen

® motivierte interdisziplindre Teams
® Fortbildungen

® Supervision

® sehr gute Rahmenbedingungen
durch den Einsatz von Zusatzkréften,
FSJ’lern, Hausmeister und hauswirt-
schaftlichen Unterstitzungskréaften
o ein Gehalt orientiert am TV6D SuE
mit zusétzlichen Sozialleistungen

Mach eine Ausbildung, ein
Praktikum, oder iibernimm
ein Ehrenamt beim Verein
Kinder- und Jugendbhilfe Back-
nang e.V.!

Haben wir dein Interesse
geweckt? Dann besuche uns auf:
www.kinderundjugendhilfe-bk.de

Verein Kinder- und

Jugendhilfe Backnang e\
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Evangelische
Fachschule fiir
Sozialpadagogik
Stuttgart
Mi. | 29. Noy, | 15 Uhr
lnfo-Nachmittag
und PiA-Borse 1<

= PiA-Ausbildung \ Etwas Fir

m Klassische Ausbildung
= FHR mitnehmen
® Studium als Option

KauffmannstraRe 40
70195 Stuttgart

[ direkt an der U2 Botnang ]

Machen Sie Ihre Berufung zum
Beruf, und werden Sie Tages-
mutter oder Tagesvater!

Schén, dass Sie da sind — wir
freuen uns, dass Sie sich fir die
Kindertagespflege interessieren.

Auf dieser Seite haben wir lhnen
alle notwendigen Informationen
zusammengestellt: https:/fwww.
kindertagespflege-remsmurrkreis.
de/

Wichtigste Voraussetzung fir den
Beruf Tagesmutter bzw. Tagesvater
ist, dass Sie gerne fiir Kinder da
sind und ebenso gerne Verantwor-
tung Ubernehmen.

In einem umfassenden Quali-
fizierungskurs erhalten Sie das

26

Ausbildung
Erzieherin
& Erzieher

Rustzeug fir lhre Arbeit mit
Tagespflegekindern, und schon
nach den ersten 50 Unterrichts-
einheiten kénnen Sie Ihre Tétigkeit
aufnehmen. Nach Ihrem Abschluss
sind Sie anerkannte Kindertages-
pflegeperson. Die Kosten fiir die
Qualifizierung tragt zur Zeit das
Land Baden-Wiirttemberg.
Tageselternvereine Backnang,
Fellbach, Waiblingen
https://tageseltern-fellbach.de/
https://tev-bk.de/
https:/lwww.tageselternverein-wn.
de/

Messestand Nr. 14 - Foyer
Liederhalle



Sozialpddagogische Assistent*in und Erzieher*in - Berufe mit Zukunft

Sie méchten in einem lebendigen Umfeld tétig sein und sich personlich weiterentwickeln? Sie winschen
sich einen erflllenden, krisenfesten Beruf mit guten Aufstiegschancen? Sie wollen sich intensiv mit einer
Vielzahl pddagogischer Themen auseinandersetzen, um Kinder und Jugendliche kompetent und indi-
viduell unterstitzen und férdern zu kénnen? Voila, herzlich willkommen! Zusammen mit kompetenten
Lehrkraften und netten Mitschiler*innen kénnen Sie das an den Beruflichen Schulen der DAA in einer
inspirierenden Umgebung verwirklichen. Nutzen Sie die Mdglichkeiten, einen sinnvollen, angesehenen
und gut bezahlten Beruf zu erlernen. Sie kénnen |hre Ausbildung in Vollzeit, Teilzeit oder als praxisinteg-
rierte Ausbildung absolvieren:

Fachschule fiir Sozialpadagogik (Erzieher*in)
Das einjéhrige Berufskolleg, welches nach Realschulabschluss auf die Erzieher*inausbildung vorbereitet.
Die klassische Ausbildung in Vollzeit (2 Jahre Schule + Praktikum), anschlieBend ein Jahr Berufspraktikum.

Die klassische Ausbildung in Teilzeit (3 Jahre Schule + Praktikum), anschlieBend ein bis zwei Jahre
Berufspraktikum.

Als dritte Moglichkeit kédnnen Sie diese Ausbildung auch praxisintegriert machen (PiA), dann dauert sie
drei Jahre, Sie haben einen Vertrag mit einer Einrichtung und sind i. d. R. drei Tage in der Schule und zwei
Tage in der Einrichtung.

Berufsfachschule fiir Sozialpadagogische Assistenz

Klassische Vollzeitausbildung mit zwei Jahren Schule + Praktikum und anschlieBendem 1-jahrigen
Berufspraktikum.

In Form des Direkteinstiegs Kita kénnen Sie die Ausbildung praxisintegriert und verkUrzt auf zwei Jahre
absolvieren, wenn Sie mind. einen Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene Ausbildung bzw.

Studium vorweisen kdnnen.

Bildung schafft Zukunft.

Alle Informationen zu den vielseitigen Mdglichkeiten,
den Voraussetzungen, dem Ablauf etc. siehe
Deutsche Angestellten-Akademie
Berufliche Schulen DAA Stuttgart
NordbahnhofstraBe 147 - 70191 Stuttgart
Q 0711 672359-12

4 noba.stuttgart@daa.de

www.daa-berufliche-schulen.de
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Die
Diakonie
Stetten

Ludwig
Schlaich
Akademie

Berufswunsch

Erzieher*in?

Sie machen gerade lhren Realschulabschluss?
Mit dem Berufskolleg fiir Praktikant*innen an der Ludwig Schlaich
Akademie (LSAK) kommen Sie Ihrem Ziel einen Schritt niher!

...oder Sie verfiigen bereits liber Zugangsvoraussetzungen
fur die verglitete Praxisintegrierte Ausbildung (PIA)?

Mit innovativen Lernformen begleiten wir Sie auf dem Weg
zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in/Bachelor
Professional im Sozialwesen!

Kommen Sie in die LSAK — weitere Infos und Bewerbungen:
Fachschule fiir Sozialpadagogik/Berufskolleg

LSAK.de WIR LIKEN ALLE
info-sp@LSAK.de an
Telefon 07151 9531-4680 A

Ludng SChlaiCh Akademie G]’an Komm ins echte soziale Netzwerk!
Die Ludwig Schlaich Akademie ist eine

Devizesstralde 9, 71332 Waiblingen Einrichtung der Diakonie Stetten e.V.
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Freude an der Arbeit mit
Kindern ist Ihre Starke?
Dann machen Sie diese
Starke zum Beruf mit einem
Bachelor-Studium der Kind-
heitspddagogik an der Pada-
gogischen Hochschule
Ludwigsburg!
Kindheitspdadagog*innen
sind qualifiziert fur vielseitige,
spannende Tatigkeitsfelder:
« Leitung von Kindertages-
einrichtungen
* pddagogische Arbeit in
Kitas, Ganztagsschulen,
Bildungshéusern u.v.m.
* Familienbildung, Beratung,
Kinderschutz, Frihe Hilfen

* Fachberatung, Fort- und
Weiterbildung

« Tatigkeiten bei Kita-Trdgern
und Behérden

Wir bieten:

* Kleine Studiengruppen
und engen Kontakt zu
Professor*innen und
Dozierenden

* einen hohen Praxisanteil

* sehr gute Berufschancen,
langfristige Sicherheit

« die Méglichkeit, Kindheiten
positiv mitzugestalten

« ein qualifiziertes Studium
mit Fokus auf die Kindheit

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich fur
das Wintersemester 24/25.

Alle weiteren
Infos unter:

\I({PH Ludwigsburg
University of Education

Berufsbaratung der

gentur fiir Arbait Stuttgart

Wir begleiten Sie in lhre
berufliche Zukunft

Sie mochten beruflich weiterkommen oder sich verandern?

Sie sind mit der Schule fertig und fragen sich, wie es weitergeht?
Sie planen den Wiedereinstieg nach einer beruflichen Pause?

Wir freuen uns auf lhre Fragen - kommen Sie an unseren Messestand!
Dort bieten wir auch einen Bewerbungsmappen-Check an.

Kontakt: Stutigart. Beratung@arbeitsagentur.de

e Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.
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Drei gute Grinde fir lhre

Ausbildung in S-Degerloch ...

Wir geben Ihnen Zeit und
Raum fiir Ihre persénliche
Entwicklung auf dem Weg
zu lhrem Berufsziel. Wir fér-
dern lhre Talente und beglei-
ten Sie individuell.

Wir denken, dass alle
Kinder die bestmégliche
Betreuung und Férderung
verdienen.

Unsere Anspriiche sind hoch,
an die Qualitdt in den Kitas,
an unsere Auszubildenden
und auch an uns selbst.

Wir sind in der Region Stutt-
gart gut bekannt, geschdtzt
und eng im Kontakt mit Ein-
richtungen und Tréagern.

Katholische Fachschule fiir
Sozialpddagogik Stuttgart
Gabriele Engelhardt
(Sekretariat)

SchottlestraBe 32

70597 Stuttgart

Telefon: 0711/719179-120
E-Mail: sp-stuttgart@schulen-
fuersozialeberufe.de

Web: www.schulenfuersoziale-
berufe.de/sp-stuttgart

n. Klickt Euch rein

b WWW.jobe-messe.deivg




Dibber &

Kinder. Herzlich. Willkommen.

KiTas mit skandinavisch
gepragter Padagogik.

£

in Deutschland

Weitere Eréffnungen
in 2023/24

Kinder betreuen —
Zukunft gestalten.

SEVasa

Jetzt bewerben!

Fir unsere
KiTas in der

Region Stuttgart
suchen wir
padagogische
Fach-und
Fihrungskrafte
(w/m/d) *

@ Die Dibber Unternehmensgruppe ist flihrender skandina-
vischer Anbieter fiir Betreuungs- und Bildungseinrichtun-
gen und bietet seine Betreuungsangebote weltweit in 10
Landern flr inzwischen tiber 40.000 Kinder an —
in Deutschland mit unseren KiTa-Marken Dibber sowie
Himpelchen und Pimpelchen an tiber 30 Standorten und
mit einem Schwerpunkt in der Region Stuttgart.

Mit unserer Kultur der Herzlichkeit und unserer skandina-
visch gepragten Padagogik, bieten wir Kindern die Még-
lichkeit, sich ihrem Alter entsprechend zu entwickeln
sowie Néhe und Geborgenheit zu erfahren.

Bewerbungs-Hotline:

0711 342064 - 44

* auch Auszubildende und
Anerkennungspraktikanten (w/m/d),

’OBE 18. Novembe:;';gﬁ LIRS FsJ (w/m/d)

Stand 5/6 (Foyer) de.ma\le Stuttgart

Herzlich willkommen bei Dibber.

Eine KiTa-Marke von
dibber.de n m ’( Dibber Deutschland



Beste Arbeitgeber”

Deutschland . ed UcC

Da will ich Kind sein.

Sieben Kitas in der Stuttgarter City, zwei auf
dem Flugfeld in Bsblingen/Sindelfingen sowie
die Bosch-Betriebskita in Schwieberdingen
freuen sich auf dich!

# KinderMachenleute

STARTE MIT

educcare.de /IQ,{{Wp/ UNS DURCH




